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’OSEO innove

L'OSEO Fribourg a ouvert le |

9 mai un «atelier de postulation
en ligne» gratuit et innovant

pour toute personne peu ou pas
qualifiée, n’étant pas suivie par un
ORP ou par I'assurance invalidité.

Depuis plus de 15 ans, 'OSEO Fribourg
offre dans le cadre de son Service Conseils
Emploi une prestation gratuite de coa-
ching individuel a la recherche d’emploi
(établissement d'un CV, lettre de motiva-
tion, conseils et orientation).

Ce service s'adresse a des personnes ne
bénéficiant d’aucune prestation de l'assu-
rance chémage ou invalidité, peu ou pas
qualifiées et ne possédant pas de moyens
ou de compétences informatiques pour
effectuer de maniére autonome leurs re-
cherches d’emploi. Aujourd’hui, les com-
pétences et les techniques nécessaires
pour rechercher un emploi ont évolué, et,
méme pour des personnes non qualifiées,
larecherche d’emploi passe de plus en plus
par une obligation de postuler en ligne.

Apprendre a postuler en ligne

C'est pour cette raison, et grace au soutien
de la Loterie Romande, que 'OSEO Fribourg
ouvre un atelier de postulation en ligne.
Latelier se déroule sur quatre demi-jour-
nées. Toutes les personnes inscrites béné-
ficient d'un entretien préalable avec notre
conseillere en insertion qui vérifie les pré-
requis et le dossier de candidature ou, a dé-
faut, les aidera a en réaliser un. Puis, dans
un deuxiéme temps, elles pourront débuter
l'atelier de postulation en ligne.

Les objectifs principaux de cet atelier
sont de savoir trouver des offres d'emploi
sur internet, d’adapter son dossier de can-
didature en fonction de l'offre d’emploi et

Pour participer a cet atelier, il suffit de
s'inscrire en téléphonant au 026 347 15 77 ou
directement a la réception de I'OSEO Fribourg
pendant les heures de bureau.

NO 5 /9 JUIN 2017

Apprendre a postuler en ligne pour mettre toutes les chances de son coté.

finalement de pouvoir postuler en ligne
via un site web ou une adresse e-mail.

Une approche innovante

Apprendre a postuler en ligne méme
sans connaissances de base en informa-
tique ne coule pas de source. Cependant,
a I'heure ou internet prend le dessus sur
les méthodes plus classiques de recherche
d’emploi, une fracture numérique se crée.
De nombreux demandeurs d’emploi sont
démunis face a cette difficulté supplémen-
taire car ils ne possédent ni ordinateur, ni
compétences pour l'utiliser.

Les compétences de base en informatique
ne seront pas un prérequis pour cet atelier.
En effet, a travers l'utilisation des réseaux
sociaux comme Facebook, Snapchat, Viber,
WhatsApp, ainsi que du matériel dont ils
disposent au quotidien comme les smart-
phones ou tablettes, les participants pos-
sedent déja des compétences en la matiére,
souvent ignorées. La finalité est d'augmen-

ter I'autonomie des participants dans leur.

postulation a partir de leur smartphone
ou tablette. Notre atelier de postulation
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en ligne offre six places de travail et est
équipé d'ordinateurs, d’imprimantes et
de scanners.

joel.gavin@oseo-fr.ch,
directeur OSEO Fribourg
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