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travail et intégration

Prét pour un nouveau défi ?
Rejoins-nous en tant que

Responsable Insertion Formation & VIP a 80%-90%

Missions :

= Assurer la gestion et la coordination des différents programmes d’insertion et d’intégration de
'OSEO Fribourg

= Assurer la direction opérationnelle du programme VIP « Vers une Insertion Professionnelle »

= Représenter son secteur au sein du Collége de Direction

= Assurer le respect des objectifs définis par nos mandants

=  Assurer la gestion des ressources humaines du secteur

= Gérer les budgets a disposition

=  Garantir la qualité continue et I'efficience des différents programmes

= Développer de nouvelles prestations

Exigences du poste :

= Bachelor dans les domaines du travail social, pédagogique, des sciences politiques ou économiques
= CAS ou DAS dans le domaine du management ou de l'insertion

= Expérience confirmée dans le management d’équipe

= Expérience confirmée dans l'insertion socioprofessionnelle des jeunes

= Capacité d'analyse, de synthése et de rédaction

= Sens de la négociation et de la communication

= Résistance au stress, flexibilité et orientation solutions

Nous offrons :

= Un cadre de travail dynamigue et motivant au sein de l'une des plus grandes ceuvres d'entraide
suisses

= Un salaire et des prestations sociales attractifs, selon la convention collective de 'OSEO
= Un horaire de travail flexible

Lieu de travail : Fribourg
Entrée en fonction :  1°" mars 2023 ou a convenir
Renseignements : Anne Leonardi, responsable Insertion Formation, 079 948 19 17

Les dossiers de candidature complets sont a envoyer, jusqu'au 30 novembre 2022, a:

OSEO Fribourg

Joél Gavin, Directeur
Route des Arsenaux 9
1700 Fribourg

Il ne serarépondu qu'aux candidatures correspondantes au profil recherché.



